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Broj: 5-121/2024

Na temelju članka 40. i 41. Zakona o ustanovama ( „Narodne novine“ br. 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22 ), članka 85. Zakona o zdravstvenoj zaštiti ( „Narodne
novine“ br. 100/18, 147/20, 119/22, 156/22, i 33/23 i 145/23) te članka 26. Statuta
Psihijatrijske bolnice Lopača , Upravno vijeće dana 27. veljače 2024. raspisuje:

N A T J E Č A J
za imenovanje ravnatelja/ice
Psihijatrijske bolnice Lopača

Opći uvjeti:
-- završen preddiplomski i diplomski sveučilišnim studijem ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij zdravstvenog, pravnog ili ekonomskog
usmjerenja
- pet (5) godina radnog iskustva u struci

Prednost imaju kandidati s:
- iskustvom upravljanja u zdravstvu,
- završenim dodatnim edukacijama iz područja vođenja i upravljanja zdravstvenim
ustanovama

Ravnatelj/ica se imenuje na razdoblje od 4 (četiri) godine.
Ista osoba može biti ponovno imenovana za ravnatelja/icu.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“ br.
82/08,125/11,20/12,138/12 i 69/17) na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, mogu
prijaviti osobe oba spola.
Za ravnatelja Ustanove ne može biti imenovana osoba koja prema zakonu kojim se
uređuju trgovačka društva ne može biti članom uprave trgovačkog društva.

Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti:
- životopis
- opis dosadašnjeg rada
- dokaz o državljanstvu
- diplomu (dokaz o stečenom akademskom zvanju i akademskom stupnju)
- elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, sa sadržajem sukladnim
članku 2. Pravilnika o elektroničkom zapisu podataka iz područja radnih odnosa
(Narodne novine 32/15) (kao dokaz o radnom stažu),
- potvrdu ili uvjerenje poslodavca o ostvarenom radnom stažu na poslovima traženog
akademskog zvanja i akademskog stupnja (kao dokaz od najmanje pet godina radnog
iskustva s propisanom kvalifikacijom),
- potvrda o nekažnjavanju da se protiv kandidata ne vodi istražni niti kazneni postupak
(ne starije od šest mjeseci od dana objave natječaja)



2

2

- pisani program rada i razvoja ustanove u narednom četverogodišnjem razdoblju

Prijava mora biti vlastoručno potpisana.
Tražena dokumentacija mora biti priložena u izvorniku ili ovjerenom presliku. Dokaz
dostavljen u elektroničkom obliku smatra se dokazom dostavljenim u originalu.

Napomena: Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoje zapreka iz članka 239.
stavka 2. Zakona o trgovačkim društvima („Narodne novine“ broj 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19,
34/22, 114/22, 18/23 i 130/23) pribavit će po službenoj dužnosti Psihijatrijska
bolnica Lopača.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri
zapošljavanju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se u prijavi pozove na to pravo obvezna je priložiti odgovarajuće isprave kao
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je određeno to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji
(„Narodne novine“ broj 121/17, 98/19 i 84/21), dužna je, osim dokaza o ispunjavanju
traženih uvjeta natječaja, dostaviti i dokaze iz članka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na sljedećoj poveznici: popis
dokaza za ostvarivanje prava pri zapoŠljavanju.pdf (gov.hr)

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21),
dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dostaviti i dokaze iz
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na sljedećoj poveznici: popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima
iz DR.pdf (gov.hr)

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne novine” broj 33/92, 57/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94. 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz
prijavu na natječaj dužna je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja,
priložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, izjavu da do sada nije koristila pravo
prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).

https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj
157/13, 152/14, 39/8 i 32/20), dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta
natječaja, dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se
osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom) te akt iz kojeg je
vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Prijave na natječaj s pripadajućom dokumentacijom se podnose u roku od 15 (petnaest)
dana od dana objave natječaja u Narodnim novinama na adresu: Psihijatrijska bolnica
Lopača – Upravno vijeće – Lopača 11, Dražice, s napomenom „ NATJEČAJ ZA
RAVNATELJA/ICU – NE OTVARATI “, ili se mogu predati osobno u Odjelu za pravne,
kadrovske i opće poslove Psihijatrijske bolnice Lopača.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati.
Upravno vijeće zadržava pravo s pojedinim ili svim kandidatima koji ispunjavaju uvjete
obaviti razgovor (intervju). U slučaju da se kandidat ne odazove razgovoru, smatrat će se
da je odustao od prijave, a s istom će se postupati kao da nije podnesena.
O izboru kandidati se obavještavaju najkasnije u roku od 45 ( četrdesetipet ) dana od dana
isteka roka za podnošenje prijava.

Natječaj se objavljuje u „Narodnim novinama“, na mrežnim stranicama Psihijatrijske
bolnice Lopača te u javnom glasilu - Novi list d.d.

NAPOMENA:

Prijavom na natječaj pristupnici su izričito suglasni da Psihijatrijska bolnica Lopača
smije koristiti, prikupljati i obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka,
sukladno sa zakonskim propisima.

Upravno vijeće Psihijatrijske bolnice Lopača
Predsjednik:

Izv.prof.dr.sc. Aleksandar Bulog, mag.sanit.ing


